Vilniaus lopselis-darzelis ,,Rytas*
(Svietimo jstaigos pavadinimas)
Jurgita Kudabiené
(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

2025 METU VEIKLOS ATASKAITA

2026- Nr. A290- 125(3.4.40-ORG1)
(data)

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Vilniaus lopselis-darzelis ,,Rytas” (toliau — Mokykla) — atvira nuolatinei kaitai, pozityvioms
idéjoms ir naujovems, besimokanti ir besikeiianti jstaiga, vykdanti ikimokyklini ugdyma, tgsia
strateginio plano tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimg apimdama metinj veiklos plana, efektyviai ir
tikslingai naudoja savo turimus materialinius iSteklius.

Idiegti veiksmingas ugdymo (si) praktikas, gerinant vaiko raidos ir ugdymosi rezultatus.

Visi mokytojai planuoja, veda veiklas pagal atnaujinta Vilniaus lopselio-darzelio ,,Rytas*
ikimokyklinio ugdymo programa ,,Spindulélis*.

100% mokytojy planuoja veiklas el. dienyne ,,Misy darzelis“. Apie vaiky savaités ugdomaja
veikla, tévy jtraukima i ja, veikly refleksija pateikia tévams per el. dienyng ,,Misy darzelis®.
Mokytojai, planuodami veiklas, kiirybiskai ir veiksmingai integruoja STEAM ugdyma.
Nuo 2025 m. geguzés 12 d. iki geguzés 23 d., skelbtoje stebésenos Synopticom sistemoje,
dalyvavo 44% tévy ir 50 % darbuotojy. Stebésenos rezultatai pristatyti ir aptarti rudenj vykusiuose
tévy susirinkimuose.
Vaikai dalyvavo respublikiniuose projektuose, renginiuose: ,,Ikimokyklinuky Zziemos olimpiada
2025%, ,Kelioné j muzikos $alj 2025“ , Vilniaus gimtadienis aktyviai®, ,,PieSinys mano
Lietuvélei«, ,,Ciulba pauksteliai, dziaugias Sirdelé®, ,,Akiniai mamai®, MaZoji myliai 2025 ,
Snaigé — Ziemos karaliené* ir kt.

Per metus 214 kartus 2910 vaiky éjo i Zygius po Karoliniskiy kraStovaizdzio draustinj. Siy
veikly metu ugdytiniai patyré teigiamas emocijas, judéjimo, pazinimo dziaugsma.
Parengta ir patvirtinta mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty 2025-2027 atestacijos programa.
Kvalifikacija kelia 100% pedagogy. Vienas mokytojas atestavosi aukStesnei kvalifikacinei
kategorijai, 1gijo vyr. mokytojo kvalifikacija. 2 mokytojai metodininkai buvo deleguoti atstovais ]

mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus), pretenduojanciy jgyti mokytojo




metodininko kvalifikacine kategorija, vertintojy grupes. 2 mokytojos baigé studijas ir jgijo
magistro laipsnj.

Stiprinant bendradarbiavima, skatinant lyderyste, plétojant tradicijas, gerinti kokybiska
vaikuy ugdyma(si).

Vyko 3 atviros diskusijos, kuriose dalyvavo mokytojai, tévai, specialistai, administracija. Jy metu
sutaréme dél esminiy vertybiy, kurios talkins situacijose: ,,Sergantis vaikas, ,,Sventés®, ,,Poilsio
metas“, ,,Vaiko elgesio problemos®. Diskusijy metu priimty susitarimy laikosi jstaigos
bendruomené.

Tradicijos tgsiamos organizuojant kiarybiniy darby, nuotrauky parodas, projektus, Sventes,
teminius renginius. Mokytojai, bendradarbiaujant su tévais, organizavo vaiky iSvykos j tévy
darbovietes, edukacines erdves ( Karoliniskiy prieSgaisrinés gelbéjimo tarnybos 1-a komanda,
Lietuvos televizijos bokstas, Zaislu muziejus, LR seimo riimai, Lietuvos teatro, muzikos ir kino
muziejus, Kino teatras).

60 % ugdytiniy tévy dalyvauja apklausose el. dienyne ,,Misy darzelis“, teikia pasiiilymus
bendroms veikloms. Tegsiamas bendradarbiavimas su Vilniaus miesto, Lazdyny mikrorajono,
respublikos ikimokyklinémis jstaigomis. Atnaujintos bendradarbiavimo sutartys su socialiais
partneriais bei pasiraSytos naujos bendradarbiavimo sutartys. Dalyvaujama respublikiniuose
ikimokyklinio ir priesmokyklinio amZiaus vaiky projektuose. Testiniame projekte ,,Ciuozimas —
misy laisvalaikis“ dalyvavo 277 vaikai ir 78 pedagogai.

Tobulinti ugdyma (si) ir veikla stimuliuojanc¢ia aplinka bei mokyklos jvaizdj.

Kuriant naujus ir iSnaudojant esamus stimuliuojancius ugdymo (si) kontekstus, plétojamos visos
ugdytiniy kompetencijos, geresnés salygos pagrindinei veiklai — jvairiems Zaidimams — plétoti,
jvaizdZiui gerinti. Jsigijome tris lauko stebéjimo stotis.

Pedagogai 2 kartus per ménes] ugdomasias veiklas organizuoja: lauko laboratorijoje, Karoliniskiy
kraStovaizdzio draustinyje ir kt. 100% mokyklos darbuotojy naudoja el. dienyng ,,Misy darzelis*
ugdymo procese. Edukacinés erdvés atnaujintos baldais ir inventoriumi, pritaikytos skirtingiems
ugdytiniy poreikiams. Vienoje grup¢je atliktas pilnas remontas. Atnaujintos 8 grupiy patalpos,
jrengtos sieninés spintos ugdymo(si) priemonéms sudéti. Atnaujintos virtuvés patalpos, jrengta
nauja ventiliacijos sistema, atnaujinta elektros instaliacija. Koridoriuje atliktas sienos kosmetinis

remontas.

Il SKYRIUS




METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Mety uzduotys rodikliai (kuriais o L
(?oliau o Siektini rezultatai vadovalfjantis Pasiekti rg.zigll.tgtal 1
uzduotys) vertinama, ar nustatytos rodixtial
uzduotys jvykdytos)
1.1  Siekiant | Testi sklandy | Iki 2025 m. liepos 31 | 2025 m. birzelio 19 d.
pagerinti ikimokyklinio d. atnaujinta ir | Vilniaus m. savivaldybés
ugdymo ugdymo  programos | patvirtinta  Vilniaus | Ikimokyklinio  ugdymo
kokybg,  testi | atnaujinima. lopSelio-darzelio skyrius  pritar¢  Vilniaus
ikimokyklinio | Tikslingas tévy | ,,Rytas* ikimokyklinio | lopSelio-darzelio ,,Rytas™
ugdymo informavimas ir | ugdymo programa. ikimokyklinio - ugdymo
programos Svietimas. Tki 2025 m. rugséjo 1 | Programai .,,Spmdulehs“.
atnaujinima. d. programos 2925 m. blr'ieho 25 d.
atnaujinimo darbo dlrektorlau? l.sakymuv Nr.
A .| V-58 patvirtinta lopselio-
grupe, Parengla | 4. s elio ,»Rytas*
atnaujintos programos | jimokyklinio  ugdymo
prlstevl‘Fym‘a, Su‘ kuriuo programa ,,Spindulélis®.
supazindina tevus per | 5025 m, rugséjo mén. per
rudens susirinkimus. | gysirinkimus 8
Nuo 2025 m. rugséjo | jkimokyklinio  ugdymo
1 d. visi mokytojai | grupiy téveliai supazindinti
dirba pagal atnaujinta | sy ikimokyklinio ugdymo
ikimokyklinio programa ,,Spindulélis®.
ugdymo programg. Nuo 2025 m. rugs¢jo 1 d.
100% ikimokyklinio
ugdymo mokytojy dirba
pagal atnaujintg programa.
1.2 Gerinti | Diegti jitraukiojo | Iki 2025 m. gruodzio | Vilniaus  lopSelyje  —
ugdymo ugdymo metodus, | 1 d. skelbti konkursg j | darzelyje ,,Rytas nuo
kokybe kurie skatinty vaiko | laisvas 2 pagalbos | gruodzio 1 d. specialisty
specialiyjy iniciatyva ir | specialisty vietas. | komanda P?Pi_ld_é
poreikiy saviraitka, ugdymosi | Pagal poreikj (2-4 | logopedas, socialinis
vaikams. pasiekimy bei | kartus) vykdomos | Pedagogas. _
individualios tikslinés konsultacijos Su \(Il.nlaus. m'?SFO
pazangos gerinima. su  Vilniaus miesto pedagoginés p.swho'log.mes
Sukurti funkcionalias, | pedagoginés tarnybo_s p_asklrtu Istaigos
stimuliuojancias psichologinés turta toriumi tbendraUta >
ugdymosi erdves. tarnybos paskirty | ~orius PEr MEtus.

istaigai kuratoriumi.

Ne maziaus kaip 2
kartus per metus
aptariami vaiky
individualts poreikiai.
Atsizvelgiant 1
individualius  vaiky

2 kartus per metus ( rudenj
ir pavasarj) aptarti vaiky
individualts poreikiai.

100% vaikams turintiems
didelius spec. poreikius,
atsizvelgiant 1
individualius vaiky
poreikius, raidos sutrikimo
specifika,  parengti  ir




poreikius, raidos
sutrikimo specifika, 7
vaikams turintiems
didelius spec.
poreikius, parengti
individualios pagalbos
planai, pritaikytas
ugdymo turinys,
aplinka. Individualios
pagalbos planai

aptariami su ugdytiniy
tévais.

naudojami  individualios
pagalbos planai.
Istaigos aplinkg papildéme

itraukiojo ugdymo
priemonémis:  ausinémis,
vizualinés pagalbos
kortelémis.

Istaigos aplinka

papildyta  jtraukiojo

ugdymo priemonémis

(struktiiruota

dienotvarké, veiklos

eiga, vizualinés

pagalbos kortelés ir

kt.).
1.3  Stiprinti | Atnaujinti 5 tvarkos | Tvarkos aprasai | Iki 2025 m. gruodzio 1 d.
zmogiSkuosius | aprasus. parengti, suderinti su | suderinus su darbo taryba,
valdymo Efektyvaus darbo su | darbo taryba, | patvirtinta: 2025 m. sausio
isteklius, EcoCost, Tasker, | patvirtinti bei | 6 d. Darbo apmokeéjimo
teikiamy Active Vilnius, SVIS, | paskelbti jstaigos | tvarkos apraSas; 2025 m.
paslaugy SPIS ir kt. sistemomis | internetiniame sausio 6 d. Teiséto darbo
kokybe. uztikrinimas. puslapyje su- Yalkals QR kE)dO

Padidéjusi tevy | www.darzelisrytas.lt tikrinimo  tvarkos aprasas;

(globéjy) labai gerai ir
gerai ( apklausos buidu
per el.dienyng ,,Miisy
darzelis®) vertinanciy
ugdymo kokybe
Jstaigoje, dalis.

iki 2025 m. gruodzio 1
d. Su tvarkomis
supazindinti visi
Istaigos darbuotojai.
Paskirti atsakingus
asmenis darbui  su
EcoCost, Tasker,
Active Vilnius, SVIS,
SPIS ir kt. sistemomis.
Vykdyti stebéseng ir
kontrole ar pavestos
funkcijos atliekamos
nustatytais terminais ir
tvarka.

Labai gerai ir gerai
ugdymo kokybe
vertinanciy tévy
procentinis pokytis +
2 proc.

2025 m. vasario 27 d.
Darbo tvarkos taisyklés;
2025 m. balandzio 8 d.

Apsaugos nuo  smurto
artimoje aplinkoje
jgyvendinimo tvarkos

aprasas; 2025 m. geguzes
13 d. Asmens duomeny
keitimosi taisyklés; 2025
m. spalio 8 d. Asmens
duomeny saugumo
pazeidimy valdymo
tvarkos apraSas; 2025 m.
spalio 8 d. Reagavimo |
asmens duomeny saugumo
pazeidimus procediiros
paraSas; 2025 m. spalio 8
d. Informaciniy ir
komunikaciniy

technologijy naudojimo bei
darbuotojy stebésenos



http://www.darzelisrytas.lt/

kontrolés darbo vietoje
tvarkos parasas; 2025 m.
spalio 10 d. Ugdytiniy
apziuros  dél  asmens
higienos tvarkos aprasas;
2025 m. spalio 28 d.
Dovany politika; 2025 m.
lapkri¢io 17 d. Pirkimy
organizavimo ir vidaus
kontrolés tvarkos aprasas.
Su tvarkomis visi
darbuotojai  supazindinti.
Sausio meén. direktorés
isakymu paskirti atsakingi
asmenys darbui su
EcoCost, Tasker, SPIS
sistemomis. Du kartus per
metus  buvo vykdyta
stebésena ir kontrolé ar
pavestos funkcijos
atliekamos nustatytais
terminais ir tvarka.

Labai gerai ir gerai
ugdymo kokybe
vertinan¢iy tévy (globéjy,
rupintojy) dalis sudaro

82 %(+ 2 % daugiau nei
praéjusiais metais).

1.4 Tobulinti
pedagoginés
praktikos
kokybe,
diegiant
veiksmingas
praktikas.

skatinami
inovacijas.
ugdymo
pagal

Mokytojai
diegti
Atnaujintas
planavimas
patvirtinta
ikimokyklinio
ugdymo programa.
Igyvendinami
respublikiniai miesto,
mokyklos projektai.
Patobulinta STEAM
ugdymo(si) praktika.

4 mokytojai pasidalins

geraja inovacijos
diegimo praktika
Istaigoje.

Nuo 2025 m. rugs¢jo
1 d. 100% mokytojy

ugdomaja veikla
planuoja pagal
patvirtinta
ikimokyklinio

ugdymo programa.
Igyvendinti vieng
respublikinj projekta.

80 % mokytojy iki
2025 m. gruodzio 1 d.
dalyvauja
seminaruose,
kursuose, diskusijose
apie STEAM taikyma
ugdyme.

Keturios mokytojos
dalinosi geraja patirtimi,
pristaté ,,Ekrany
naudojimo galimybés

grupeje. 100% mokytojy
ugdomajg veiklg planuoja

pagal patvirtintg
ikimokyklinio ugdymo
programa.

90% mokytojy iki 2025 m.
gruodzio 1 d. dalyvavo
Ugdymo meistry

organizuotuose
nuotoliniuose mokymuose
»STEAM veiklos®, kurias
pritaiké ugdymo procese.

80% mokytojy su
ugdytiniais dalyvavo
Jvairiuose STEAM
projektuose, parodose:

»Mazieji Zemés draugai‘;
,,Kalédinis Zaisliukas®;




»STEAM tvarios kiirybos
dirbtuvés: kalédiné dovany
dézuté kitaip® it Kt.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Ant jstaigos stogo jrengta saulés elektriné.

Mazesnés elektros sgnaudos, stabilesnis
biudzetas, aplinkosauginis poveikis.
Zaliasis jstaigos jvaizdis.

3.2. Jgyvendinama Socialiniy ir emociniy
kompetencijy programa ,,Think Egual* 5-7 m.
amziaus vaiky grupése.

Programos pagalba bus kuriamas
pagrindas  asmeninei ir  visuomenés
pazangai, kad bendruomenés tapty
saugesnés, sveikesnés, stipresneés,
klestin¢ios, lygios ir teisingos. Plétosis
socialinés emocinés kompetencijos

3.3. Pradéti riisio patalpy remonto darbai.

Saugios, jaukios aplinkos uztikrinimas.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZduotys Siektini rezultatai (Efrzi;g?/t;%jgsgjljgﬁtlilg vr;)r?ilrln(alrlr?;, Pas"?k“ re_zul.ta.tal I"
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) ju rodikliai
4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5.

111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 —silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 20 3o 40

5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 30 40




5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 30 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4o
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 30 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Pazymimas

Uzduoc¢iy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis

Virsijantis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pus¢ vertinimo rodikliy likes&ius [

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis

vertinimo rodiklius lukes&ius O
Is dalies

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis

lakescius O

Neatitinkantis
laukeséiy [

6.4. Pusé¢ ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo.

7.2.Gebéjimo dirbti komandoje, jgalinimas ir delegavimas.

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos

uzduotys jvykdytos)

8.1 Kryptingai ir | STEAM elementy diegimas j | 80 % mokytojy j ugdymo procese

kurybiSkai  jgyvendinti | ugdomgsias veiklas. taiko STEAM elementus.

atnaujintg ikimokyklinio | Sistemingai vertinti ugdymo | Iki 2026-11-30 jgyvendinamas

ugdymo programa | kokybe ir planuoti tobulinimo | Projektas ,,Kelion¢ ~ STEAM

stiprinant  vaiky  kritinj kryptis. labirintais®.

mastyma. Iki 2026-11-30 5-7 m. amziaus

vaiky grupés vieng kartg per metus
organizuoja STEAM veiklas uz
Jstaigos riby.

2 kartus metuose vertinama
ugdymo kokybé per el. dienyng
»Musy  darzelis“, apklausoje
dalyvauja 50% bendruomenés
nariy.

Gauti  rezultatai aptariami  su
metodiniy grupiy pirmininkais,
planuojamos tobulinimo kryptys.




8.2 Stiprinti ankstyvojo
skaitymo ir kalbinius
geb¢jimus, sudarant
saglygas nuosekliai juos
ugdyti visose grupése.

Kurti ir atnaujinti skaitymo ir
kalbinei raiskai palankias
skaitymo erdves.
Itraukti tévus j vaiky kalbinés
raidos skatinima.

10  grupiy atnaujintos  bei
papildytos skaitymo ir kalbinei
raiSkai palankios skaitymo erdvés.
2 grupése ir darzelio koridoriuje
jrengta skaitymo erdvé.

2 kartus per metus rengiama
iniciatyva ,,Teveliai skaito
vaikams*.
Igyvendintas projektas ,, Buvo
buvo  kaip nebuvo®, kuriame
dalyvauja 80 % grupiy
bendruomeniy nariy.
8.3 Gerinti  Svietimo | VGK veiklos stiprinimas. Visi vaikai, turintys
pagalbos ir  saugios | Uztikrinti sglygas vaikams | specialiuosius ugdymo(si)
aplinkos kokybe. gauti  reikiamg  Svietimo | poreikius, gauna Svietimo
pagalba. pagalbos specialisty pagalbg ir
Gerinti fizing ir emocing | paslaugas, pagal istaigos VGK ir
aplinka pagal vaiky poreikius. | VPPT iSvadas.
100 % mokytojy kartu su
Svietimo pagalbos specialistais
rengia IPP  planus vaikams
susiduriantiems  su  ugdymo(si)
sunkumais.
Visos grupés mokosi taikyti
nusiraminimo metodika -
kvépavimo pratimus.
2 grupés papildytos akustinémis ir
triukSma slopinan¢iomis
priemonémis.
8.4 Uztikrinti palanky | Gerinti darbuotojy tarpusavio | IKi 2026-12-20 mokyklos
mikroklimatg ir efektyvig | bendradarbiavimg ir konflikty | psichologé  praveda seminarus:
komunikacija. sprendimo kultiira. tévams, mokytojoms, mokytojy
Stiprinti  komunikacija  su | padéjéjoms.
tévais ir bendruomene. 80 % mokytojy dalyvauja

kursuose, seminaruose konflikty
sprendimo  temomis,  gerinant
tarpusavio bendradarbiavima.

Per metus surengtos 2 atviros

diskusijos su jstaigos
bendruomene, aktualiomis
temomis.
8.5 Tobulinti ugdyma(si) | Kurti lauko ir vidaus aplinky | Iki 2026-12-01 papildytos ir
ir veiklg stimuliuojanc¢ig | derme bei uztikrinti | atnaujintos esamos lauko ir

aplinka bei
jvaizdj.

mokyklos

ugdymo(si) testinuma jose.

vidaus edukacinés erdvés.

Iki 2026-12-31 risio patalpose
jrengtos erdves: STEAM
laboratorija, sensorinis kambarys.
Iki 2026-09-01 jrengta darbo vieta
socialinei pedagogei.




Iki 2026-11-30 jstaigos teritorijoje
jrengtas  sveikatingumo  takas
,,Basakojis®.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1.Zmogiskieji istekliai.

9.2.Teisés akty pasikeitimai.

9.3.Finansiniai iStekliai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

Mokyklos tarybos pirmininke

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)




